Protokoll fort vid drsstimma med aktiedgaren i Kungliga Dramatiska teatern
Aktiebolag.

Plats: Kungliga Dramatiska teatern, Stockholm

Dag: tisdagen den 25 april 2023

Narvarande Svenska staten, genom expeditions- och rattschef
aktiedgare Helena Swenzén, Kulturdepartementet

Ovriga ndrvarande Mattias Andersson, teaterchef och konstnarlig ledare
Jeanna Andreen, kanslirad, Kulturdepartementet
Ulrika Dellby, nominerad styrelseledamot
Maria Eka, styrelseledamot
Lena Endre, arbetstagarrepresentant suppleant
Aris Fioretos, styrelseledamot
Maria Groop Russel, vd
Raoul Griinthal, styrelseordférande
Hanna Ladstedt, praktikant, Kulturdepartementet
Sophia Laurin, departementsrad, Kulturdepartementet
Ann-Sofie Lindahl Navarro, tf. CFO
Maria Linné, protokollforare
Ann-Charlotte Reinhold, arbetstagarrepresentant suppleant
Jennifer Rock-Baley, auktoriserad revisor, EY

§1. Stimmans éppnande
Arsstimman Oppnades av styrelsens ordférande Raoul Griinthal.

§ 2. Val av ordforande vid stimman
Stamman beslutade att utse Raoul Griinthal till ordforande for
arsstamman.

§3. Upprittande och godkidnnande av rostlingd

Stamman konstaterade att svenska staten &r dgare till alla aktier i
bolaget och att sarskild rostlangd inte behovde upprittas.

Kulturministern har utsett Helena Swenzén att pa arsstimman
fora talan och att utova rostréatt for svenska staten som aktiedgare
i bolaget. Fullmakt fran den 17 april har 6verldmnats till bolaget

bilaga 1.

§4. Stimmans ordforande utser protokollforare
Stammans ordforande utsdg Maria Linné till protokollforare f6r
arsstimman.



§5.

§6.

§7.

§8.

§09.

§10.

§11.

Val av en eller tva justerare
Stamman beslutade att vélja Helena Swenzén jamte stimmo-
ordforande till justerare.

Godkidnnande av dagordningen
Stamman beslutade att godkdnna den med kallelsen utskickade
dagordningen.

Beslut om nirvaroritt for utomstiende
Stamman beslutade om nirvaroritt for utomstaende.

Fraga om stimman blivit behorigen sammankallad
Stamman konstaterade att drsstimman blivit behorigen samman-

kallad.

a) Framliaggande av ars- och hallbarhetsredovisning, inklusive
bolagsstyrningsrapport

Vd framlade ars- och hallbarhetsredovisning inklusive
bolagsstyrningsrapport for rakenskapsaret 2022.

b) Framliggande av revisionsberittelse
Jennifer Rock-Baley framlade revisionsberittelsen.

Redogorelse for det gangna arets arbete
Styrelseordforanden, vd, teaterchef och huvudansvarig revisor
redogjorde for det gdngna drets arbete.

a) Beslut om faststillelse av resultatrikningen och balans-
rakningen

Stamman beslutade att faststilla i drs- och
hallbarhetsredovisningen avlamnad resultatrakning och
balansrakning.

b) Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller
forlust enligt den faststidllda balansrakningen

Stamman beslutade att ingen utdelning utgar for rakenskapsaret
och att arets resultat och det balanserade resultatet, tillsammans
17 370 603 kronor, 6verfors till ny rakning.

c) Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den
verkstillande direktoren

Stamman beslutade att bevilja ansvarsfrihet for styrelsens
ledamoter och den verkstédllande direktoren for rakenskapsaret
2022.



§12.

§13.

§14.

§15.

§16.

§17.

Redovisning av ersittningar och revisorns yttrande om
huruvida tidigare beslutade riktlinjer for ersittningar till
ledande befattningshavare har f6ljts samt beslut om
godkidnnande av ersittningsrapport

a) Framliaggande av ersdttningsrapport och muntlig
redogorelse av styrelsens ordférande om de ledande
befattningshavarnas ersittningar

Ordforanden redogjorde for de ledande befattningshavarnas
ersdttningar.

b) Framlidggande av revisors yttrande enligt 8 kap. 54 §
aktiebolagslagen (2005:551)

Revisor framlade yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen
(2005:551) om huruvida arsstimmans riktlinjer om ersittning till
ledande befattningshavare har f6ljts.

¢) Beslut om godkidnnande av ersidttningsrapport
Stamman beslutade att godkdnna ersattningsrapporten.

Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersittningar till
ledande befattningshavare

Stamman beslutade att faststélla riktlinjer for ersédttningar till
ledande befattningshavare bilaga 2.

Redogorelse for forslag till beslut om arvoden,
styrelseledamoter och styrelseordforande

Helena Swenzén redogjorde for aktiedgarens forslag till beslut
om arvoden, styrelseledamoter och styrelseordftrande.

Beslut om antalet styrelseledaméter
Stamman beslutade att styrelsen skall besta av sju ledamoter
utan suppleanter.

Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledaméter
Stamman beslutade att arvode till styrelsens ordforande skall
utgd med 93 000 kronor per ar och till styrelseledamot med

44 300 kronor per ar. Inget utskottsarvode utgar. Arvode utgar
inte till ledamot som &r anstilld i Regeringskansliet eller till
arbetstagarrepresentant.

Val av styrelseledamoéter och styrelseordférande
Stamman beslutade att vélja foljande personer till ordférande
och ledaméter i styrelsen intill utgdngen av arsstamman 2023:

Jestis Azpeitia Seron, omval
Maria Eka, omval



§18.

§19.

§ 20.

§ 21.

§22.

§ 23.

Ulrika Dellby, nyval

Raoul Griinthal, omval
Angelica Hadzikostas, omval
Biljana Pehrsson, omval
Mads Thygesen, omval

Raoul Griinthal valdes till styrelsens ordforande.

Beslut om antalet revisorer
Stamman beslutade att bolaget skall ha ett registrerat revisions-
bolag som revisor.

Arvode till revisor
Stamman beslutade att ersittning till revisorns arbete utgar
enligt godkédnd rakning

Val av revisor
Stamman beslutade att till revisor vélja det registrerade revi-
sionsbolaget EY intill utgangen av drsstaimman 2023.

EY har utsett auktoriserade revisorn Jennifer Rock-Baley som
huvudansvarig revisor.

Beslut om dgaranvisning

Agaren foreslér att dgaranvisning beslutas att gilla for Kungliga
Dramatiska teatern Aktiebolag enligt bilaga 3. Forslaget till
tilldgg i dgaranvisningen innebar i huvudsak att
budgetunderlaget kompletteras med redovisningar av
lanefinansierade investeringar och eventuella behov av
nyupplaning och amorteringar.

Staimman beslutade att d4garanvisning skall gélla for Kungliga
Dramatiska teatern Aktiebolag.

Ovrigt
Helena Swenzén framforde dgarens tack till styrelsen, foretags-
ledningen och personalen for vil genomfort arbete under

verksamhetsaret.

Helena Swenzén framforde dgarens tack till Aris Fioretos som
avgar ur styrelsen.

Staimmans avslutande
Ordforanden forklarade stimman avslutad.



Enligt uppdrag

Maria Linné

protokollforare
Justeras
Raoul Griinthal Helena Swenzén
ordfoérande justeringsperson
Bilaga
1. Fullmakt

2. Riktlinjer for ersdttning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattnings-
havare inom Kungliga Dramatiska teatern Aktiebolag.
3. Agaranvisning for Kungliga Dramatiska teatern Aktiebolag



§ 46

Regeringskansliet

Bilaga 2 till § 46 2023-04-17

Kulturdepartementet

Fullmakt

Med stéd av regeringens bemyndigande den 22 februari 2007 att fotetrida
och utéva rostritt fér staten som aktedgate vid bolagsstimma i Kungliga
Dramatiska teatern AB (Bolaget) utser jag expeditions- och rittschefen
Helena Swenzén eller, vid dennes fothinder, departementsridet Sophia
Laurin att p4 bolagsstimman den 25 april 2023 fotetrdda och utdva rOstratt

for staten som aktiedgare 1 Bolaget.

‘f‘\'/

Parisé\‘f..ﬂjestrand



Bilaga 2

Riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for ledande befattningshavare inom
Kungliga Dramatiska teatern AB (Dramaten)

Inledning
Regeringen beslutade den 27 februari 2020 om principer avseende ersattningar och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare i féretag med statligt dgande.

Styrelsen ska foresla motsvarande riktlinjer for bolaget, som &r férenliga med regeringens, for beslut
av dgaren vid arsstamman.

Inom Dramaten utgors de ledande befattningshavarna av vd och teaterchef samt chefer som éar
direkt understéllda vd eller teaterchef och ingar i Dramatens ledningsgrupp.

Ersattningsprinciper

Den totala ersattningen till ledande befattningshavare ska vara rimlig och val avvagd.

Den ska vara konkurrenskraftig, takbestamd och andamalsenlig samt bidra till en god etik och fore-
tagskultur. Ersattningen ska inte vara loneledande i forhallande till jamforbara féretag utan praglas
av mattfullhet. Detta ska vara vagledande ocksa for 6vriga anstélldas totala ersattningar.

Rorlig 16n ska inte ges till ledande befattningshavare. Med beaktande av 6vriga principer i dessa
riktlinjer ar det emellertid mojligt att ge rorlig 16n till 6vriga anstallda.

Pensionsformaner ska vara avgiftsbestdmda, savida de inte foljer tillamplig kollektiv pensionsplan,
och avgiften bor inte 6verstiga 30 procent av den fasta l6nen.

| de fall Dramaten avtalar om en formansbestamd pensionsforman, ska den saledes félja tillamplig
kollektiv pensionsplan. Eventuella utékningar av den kollektiva pensionsplanen pa I6nedelar 6ver-
stigande de inkomstnivaer som tacks av planen ska vara avgiftsbestimda och baras under den
anstalldes aktiva tid. Pensionsaldern ska inte understiga 65 ar.

Ersattningen vid arbetsoformaga pa grund av sjukdom ska félja villkor om sjuklon och sjukpension i
tillampat kollektivavtal.

Om lonevaxling erbjuds for att forstarka pensionsférmaner ska en sadan I6sning vara
kostnadsneutral for Dramaten.

Vid uppsagning fran Dramatens sida ska uppsagningstiden inte overstiga sex manader. |
anstdllningsavtal far avgangsvederlag lamnas med hogst sex manadsloner. Avgangsvederlaget ska
utbetalas manadsvis och utgéras av enbart fast manadslén utan tillagg for férmaner.

Vid ny anstallning, annat tillkommande avldnat uppdrag eller vid inkomst fran naringsverksamhet ska
ersattningen fran Dramaten reduceras med ett belopp som motsvarar den nya inkomsten under den
tid da uppsagningslon och avgangsvederlag lamnas.

Vid uppséagning fran den anstalldes sida ska inget avgangsvederlag lamnas.

Avgangsvederlag betalas som langst ut intill avtalad pensionsalder och aldrig ldngre an till 65 ars
alder.

Beslut om ersattning och anstallningsvillkor
Styrelsen faststaller ersattningar och 6vriga anstallningsvillkor fér vd och teaterchef efter beredning
av styrelsens ordférande.



Vd faststaller ersattningar och 6vriga anstallningsvillkor for sina direkt understallda chefer efter
samrad med styrelsens ordférande.

Skriftligt underlag som utvisar Dramatens kostnad ska finnas infér beslut om ersattning till ledande
befattningshavare. Underlaget ska arkiveras i den anstalldes personalakt.

Redovisning

Dramaten ska redovisa ersattningar till de ledande befattningshavarna pa motsvarande satt som
bolag med aktier upptagna till handel pa en reglerad marknad i Sverige. Regler om detta finns
huvudsakligen i aktiebolagslagen och arsredovisningslagen. Dessutom ska ersattningen for varje
enskild befattningshavare sarredovisas med avseende pa fast I16n, formaner och avgangsvederlag.

Styrelsen ska med tillampning av reglerna i aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning infor
arsstamman redovisa och utvardera hur Dramaten f6ljt de riktlinjer som beslutades vid foregaende
arsstamma. Vidare ska Dramatens revisor med tillampning av reglerna i aktiebolagslagen infor varje
arsstamma lamna ett yttrande 6ver om de riktlinjer som gallt sedan féregaende arsstamma har foljts.
Revisorns yttrande ska dven offentliggéras pa Dramatens webbplats.

Harutover ska styrelsens ordférande vid arsstimman muntligen redogéra for de ledande
befattningshavarnas ersattningar och hur de férhaller sig till riktlinjerna.

Faststalld av arsstamman 2023



Bilaga 1 till § 34

AGARANVISNING FOR KUNGLIGA DRAMATISKA TEATERN
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28§

b)

3§

AKTIEBOLAG
Organisationsnummer: 556190-4201

Bestammelser rérande bolagets uppdrag

Kungliga Dramatiska teatern Aktiebolag (Bolaget) ska ha ett mal {61
stotleken pa det egna kapitalet som get en stabil ekonomisk grund fér
vetksamheten. Det ankommer p3 Bolaget att genom det egna
resultatet sikerstalla ett eget kapital som get ekonomisk stabilitet.

Finansiering och budgetunderlag

Kammarkollegiet betalar efter rekvisition arligen ut de belopp som
staten anslar i bidrag till Bolagets verksamhet.

Bolaget ska senast den 1 mars étligen limna ett budgetunderlag till
Regeringskansliet (Kulturdepartementet). Budgetunderlaget ska
innehalla Bolagets forslag till finansieting av verksamheten for de
kommande tre rikenskapsiren. Om f6sslaget berdknas leda till Skade
kostnader for staten bor Bolaget redovisa forslag till atgarder inom
den egna verksamheten som leder till motsvarande minskning av

kostnadetna.

I budgetunderlaget ska dven ingi en investeringsbudget for de
kommande tre iren avseende investetingar som finansieras med lin i
Riksgildskontoret. Av budgeten ska eventuella behov av nyupplining
samt amorteringar framgh fordelat pd respektive r.

Redovisning

Bolagets redovisning i dtsredovisning och deldrsrapporter ska ske
enligt statens dgarpolicy for bolag med statligt dgande med tillho-
rande tiktlinjer for extetn rapportering i bolag med statligt dgande.

For intapporteting av uppgifter till Regeringskansliets deldtsrappotter
och regeringens &rliga redogdrelse for foretag med statligt dgande
giller instruktioner fran Regeringskansliet (Finansdepartementet).



b)

Bolaget ska tligen redovisa och kommentera verksamhetens resultat
i férhallande till de riktlinjer 61 statens bidrag till Bolaget som
regeringen beslutar. Resultatredovisningen ska avse hur vetksam-
hetens prestationer utvecklats med avseende pa kvalitet, volym,
intikter och kostnader.

Bolaget ska sirskilt redovisa:

e tutnéer och gistspel inom och utom landet,

e antal sinda forestillningar via olika tekniska plattformar,

e hur Bolagets verksamhet har bidragit till att kulturen kommit fler
till del i hela landet,

e intikter av sponsting,

e intikter av bidrag — vid sidan av det ordinarie statliga bidraget —
med fordelning mellan statliga bidrag, bidrag fran mellanstatliga
otgan och icke-statliga bidrag,

o kostnader for hyra inklusive uppvirmning och elektricitet,

¢ utnyttjad lineram i Riksgaldskontoret vid arets slut,

* kostnadshyran, samt

e uppnadda resultat av samvetkan med Kungliga Operan AB och
andra aktorer.

Informationen om resultatet ska avse det senaste dret och ska jam-
foras med motsvarande information frin minst de tvé féregiende
iren. Visentliga forandringar ska kommentetas.

Resultatredovisningen ska limnas till Regeringskansliet (Kultut-
depattementet) senast den 22 febtuari. Utlitande Svet granskningen
av resultatredovisningen ska ske 1 ett revisotsintyg av Bolagets revisor
som limnas till Regeringskansliet (Kulturdepartementet) senast den 1
april. Fran och med rikenskapséret 2020 ska Bolaget offentliggdra
bokslutskommunikeé.

Bolaget ska i delatstapporten for det forsta halvéret redovisa publik-
och forestillningsstatistik for det gngna halvaret samt limna
information om andra férhallanden av visentlig betydelse £t
regeringens uppfoljning av statens bidrag till vetksamheten.
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d) Bolaget ska folja upp, tedovisa och kommentera det regionala utfallet
av sin verksamhet enligt metodanvisningar fran Statens kulturrad.

e) Bolaget ska stddja Myndigheten f6r kulturanalys i arbetet med
utveckling av officiell statistik inom scenkonstomrédet.

48 Giltighet

Denna igaranvisning giller till dess bolagsstimma beslutar annat.

Antagen vid bolagsstimma den 25 apsil 2023.
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